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Menciptakan
Ekosistem Hilirisasi
Nikel yang Kompetitif
Selamat atas terbitnya Teha Huabao sebagai
majalah kebanggaan karyawan yang berada di
Kawasan Industri PT Baoshuo Taman Industry
Investment Group (BTIIG) atau Huabao Indonesia. 
Sejalan dengan visi Perusahaan menjadi
Perusahaan pengelolaan biji nikel yang peduli
lingkungan, Huabao Indonesia dalam menjalankan
kegiatan usahanya senantiasa mengoptimalkan
sumber daya yang dimiliki melalui pemanfaatan
teknologi yang tepat guna, efektif, dan ramah
lingkungan.
 
Terdapat beberapa fokus yang akan dilakukan baik
kebijakan yang sifatnya berkesinambungan
maupun inisiatif baru yakni pengembangan
kapasitas angkutan dan pelabuhan, bisnis energi
mineral berbasis biji nikel, renewable energy dan
proyek hilirisasi nikel serta peningkatan
perekonomian daerah di sekitar kawasan.
 
Pengembangan Proyek Hilirisasi Nikel
Sejalan dengan visi Perusahaan dan rencana
Pemerintah Indonesia untuk mengembangkan
hilirisasi nikel, saat ini Huabao Indonesia sedang
menggagas proyek smelter serta pemanfaatan dan
pengelolaan nikel menjadi produk olahan lainnya. 

Huabao Indonesia berfokus pada penerapan
praktek pertambangan yang baik (Good Mining
Practice) yang mempertimbangkan aspek teknis,
ekonomis, dan lingkungan. 

Melalui Teha Huabao kita akan berbagi aneka
informasi, pengetahuan, perkembangan seputar
Kawasan Industri Huabao umumnya, juga aktivitas 
dan kehidupan sehari-hari di kawasan perusahaan
dan sekitarnya. Keseharian di wilayah operasional
industry pasti penuh warna dan sisi lain dari
kehidupan profesional. Media ini diharapkan
mampu menangkap dan menampilkan berbagai
aspek dan sisi itu.

Menapak kuartal pertama 2025, izinkan saya
menengok kinerja dan pencapaian seluruh jajaran
Huabao Indonesia dan menghaturkan terima kasih
serta apresiasi. Secara umum prestasi kita cukup
menggembirakan. Pertumbuhan perusahaan
mencatat pencapaian sebagaimana yang
diharapkan, yang salah satunya tampak dari jumlah
karyawan yang kini meningkat hingga lebih dari
11.000 orang. Kuantitas karyawan yang berkembang
masif harus diimbangi dengan kualitas keterampilan,
kecakapan, pengetahuan, profesionalisme, dan
integritasnya. 

Sumber Daya Manusia (SDM) yang kuat adalah aset
untuk membangun dan mengembangkan
perusahaan, dan tentu saja beradaptasi dengan
perkembangan zaman. Saya percaya seluruh
karyawan Huabao Indonesia dapat diandalkan
bekerja sebagai tim besar guna bersama-sama
meraih kinerja terbaik.

Tahun ini kita memasuki fase baru dengan target
baru. Beberapa pembangunan utama di kawasan
Huabao diperkirakan akan mencapai milestone
penting, baik aktivitas penambangan, power plant,
pelabuhan, smelter, akomodasi, HSE, CSR, dan
lainnya.

Saya yakin dengan bersama-sama kita akan
mendukung pecapaian itu. Serta bersama kita bisa!

Regards

Mr Cai Zheng Yang



Huabao Junjung Tinggi Toleransi Beragama,

Resmikan 2 Masjid di Kawasan Smelter
07-08

22

Awal Tahun, Huabao Bekali Pemahaman K3 ke

47 Foreman dan Wakil Foreman

Tekad SATPAM Huabao Prioritaskan Keamanan Lebih

Baik Pada Peringatan HUT SATPAM ke 44

12

Huabao-BBPVP Kaji Singkronisasi Kurikulum 

Rekomendasi tempat Wisata di Morowali

13-14
Huabao Indonesia Gelar  Kompetisi

Menyanyi Edisi Pertama di Kawasan Huabao

DAFTAR ISI

Huabao-Warga Lingkar Industri Gelar Pengajian

09-10

Humanity and Corporate Citizenship (CSR)

2024, BTIIG Rutin Pantau 17 Titik Kualitas Air

Laut di Sekitar Kawasan

19

Act of Sustainability 

21

Huabao Layani Konsultasi Karir di

Naker Expo 2024

Business in Spotlight

Aksi Nyata, Donor Darah Huabao Diikuti 200 Pendonor

11

Affirmation of Safety First

Our People

Unity in Diversity

Mengenal Dian Wulandari,

Pemenang Lomba Menyanyi Huabao 2024

Pemilik Suara Merdu Asal Palopo yang Tetap Rendah Hati

17

18
Langkah Nyata 14 Siswa SMKN Menuju Dunia

Industri Huabao Indonesia

20

15-16

Headline news 05-06



Our Contributors

Photographers

All Departement
HSE, HRD, ENVIRO, EXTERNAL

Direktur
Mr Cai Zheng Yang
Penanggungjawab

Cipto Rustianto / Lin Wujian
Pemimpin Redaksi

Hasrul As
Redaksi

Hasrul As
Nurcholis Basri
Muh Deny Saputra
Melvira

Nurcholis Basri
Muh Deny Saputra

Assalamualaikum Wr Wb
Selamat bersua lagi para pembaca setia Majalah
TEHA HUABAO di tahun 2025 !
Kami segenap redaksi Majalah TEHA HUABAO
mengucapkan puji syukur kepada Tuhan YME atas
izinnya pada penerbitan kedua Februari 2025 ini.
Kehadiran Majalah TEHA HUABAO diharapkan bisa
menjadi sumber informasi dan edukasi seputar
kegiatan di kawasan industri Indonesia Huabao
Industrial Park (Huabao Indonesia), kami optimis
akan mendapat tempat di hati masyarakat di sekitar
kawasan maupun secara nasional dengan tagline
Ciptakan SDM Unggul Menuju Perekonomian
Maju.
Edisi kedua ini kami akan mengupas tuntas seputar
kegiatan Corporate Social Responsibility (CSR),
Info tentang perekrutan, Pelatihan dan
Pengembangan SDM, Lingkungan, HSE, Event
ataupun tentang Adat Budaya serta Pariwisata
unggulan di Kabupaten Morowali, Sulawesi
Tengah, maupun Nasional.
Semoga sajian kami bisa bermanfaat untuk
masyarakat Kabupaten Morowali.
Wassalamualaikum Wr Wb
Redaksi

SALAM REDAKSI



PJ Bupati “Pertumbuhan
Ekonomi Morowali
Tembus 28,31%,
Tertinggi se Indonesia”

PJ Bupati “Pertumbuhan
Ekonomi Morowali
Tembus 28,31%,
Tertinggi se Indonesia”

Pertumbuhan ekonomi Kabupaten Morowali di klaim yang
tertinggi se Indonesia, hal itu diungkapkan PJ Bupati
Morowali, Drs Yusman Mahbub MSi dalam sambutannya
pada acara peresmian dua masjid di kawasan smelter
Huabao Idonesia, Selasa (7/1). Hal tersebut tentunya
menjadi kebanggaan masyarakat Morowali.
Yusman mengatakan “Pemerintah daerah saat ini bangga,
senang atas investasi di kabupaten morowali, membawa
nama morowali hari ini hebat, besar diantara seluruh
kabupaten kota yang ada di indonesia. Apa catatan baiknya
hari ini ?, bahwa karena investasi besar hari ini pertumbuhan
ekonomi kabupaten morowali terbesar dengan mengalahkan
DKI Jakarta tahun 2020, dengan pertumbuhan  28,31 %,
PDRB Pendapatan rata- rata masyarakat morowali
mengalahkan DKI Jakarta 60,844 USD”.

Menurut Yusman, pada tahun 2024 ini setidaknya
ada 4 Provinsi yang di berikan target investasi di
indonesia termasuk salah satunya adalah Sulawesi
Tengah. Yusman menyebutkan bahwa nilai investasi
yang masuk di Morowali kurang lebih 115 Triliun
dan menjadi kebanggaan tersendiri bagi Morowali,
pasalnya 4 kawasan industry yang ditetapkan
sebagai Proyek Strategis Nasional (PSN) ada di
Morowali, dan salah satunya adalah Huabao
Indonesia. 

“Maka saya mengajak kita semua bersama-sama
pemerintah daerah semua, camat, dan kepala desa,
untuk mendukung BTIIG, kalau ada masalah, mari
kita buka ruang  komunikasi dan mencari jalan
keluarnya,” ungkap PJ Bupati. 

01

Headline news

PJ Bupati Morowali, Drs Yusman Mahbub MSI saat memberikan sambutan pada
peresmian masjid di kawasan smelter Huabao, Selasa (7/1)

Editor : Hasrul AsEditor : Hasrul As
Penulis : Muh Deni SPenulis : Muh Deni S



Sementara itu, laju pertumbuhan ekonomi di
Sulawesi Tengah terus tumbuh secara positif, hal
itu terlihat dari laporan Bank Indonesia yang
tertuang dalam Laporan Perekonomian Provinsi
Sulawesi Tengah Triwulan III 2024. Bank Indonesia
menyebutkan pertumbuhan ekonomi Sulteng
tumbuh sebesar 9,08 (yoy), angka tersebut
merupakan yang tertinggi kedua secara nasional
setelah Papua Barat.
Sedangkan pertumbuhan ekonomi dari sisi
lapangan usaha , utamanya di dorong oleh kinerja
lapangan usaha industry pengolahan,
pertambangan dan kontruksi mencapai 14,77 (yoy).
Disebutkan bahwa pertumbuhan tersebut ditopang
masih berlanjutnya Proyek Strategis Nasional (PSN)
Indonesia Huabao Industrial Park dan masih
berlanjutnya pembangunan smelter di Sulawesi
Tengah. 

Selain itu, data LPP Bank Indonesia juga
menyebutkan bahwa kinerja lapangan usaha
pertambangan dan penggalian di Sulawesi Tengah
pada triwulan III 2024 tercatat tumbuh 6,63%
(yoy). Dimana peningkatan tersebut dipengaruhi
oleh peningkatan permintaan ore nickel  seiring
dengan semakin bertambahnya kapasitas
pengolahan smelter nikel di Sulawesi Tengah
dengan beroperasinya pengolahan nikel di
Kawasan Industri Indonesia Huabao Industrial Park
dan beberapa lini smelter lain di kawasan lainnya.

Foto : Nurcholis basri

Manajemen Huabao Indonesia saat menyambut kedatangan PJ Bupati Morowali, Drs Yusman Mahbub MSI pada seremonial peresmian masjid di kawasan smelter Huabao yang di gelar
pelataran Masjid Saad Bin Abi Waqqas, Selasa (7/1)

Headline news
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Huabao Junjung Tinggi Toleransi Beragama,
Resmikan 2 Masjid di Kawasan Smelter

Ketua MUI Kabupaten Morowali, H Mauluddin MFil saat memanjatkan doa peresmian masjid bersama PJ Bupati Morowali, Drs Yusman Mahbub MSI (kanan) dan Vice .........(tengah) saat
memberikan sambutan pada peresmian masjid di kawasan smelter Huabao, Selasa (7/1)

Humanity and Corporate Citizenship (CSR)

03



Wujud komitmen Huabao Indonesia dalam menjunjung tinggi toleransi antar umat
beragama di kemas dalam ragam positif kegiatan Corporate Social Responsibility
(CSR) perusahaan yang berkelanjutan dan tepat sasaran. Salah satu bukti nyata
perusahaan dengan penyediaan sarana dan prasarana peribadatan, salah satunya
adalah peresmian dua masjid di kawasan Smelter yang diresmikan langsung oleh PJ
Bupati Morowali, Drs Yusman Mahbub MSi, Selasa (7/1) yang di gelar di pelataran
masjid Saad Abi Bin Waqqas

Dengan meningkatnya kualitas keagamaan karyawan maka perusahaan berharap
produktifitas karyawan juga bisa maksimal dan memberikan kontribusi terbaik
kepada perusahaan. Hadir dalam acara peresmian tersebut, Ketua MUI Kabupaten
Morowali, H Mauluddin, M.Fil.I, Kepala Kantor Departemen Agama, Dra Hj Marwia
MSi, Camat Bungku Barat, Kapolsek, Danramil, Kepala Desa dan tokoh masyarakat
yang berada di kawasan industri.

"Kita harus mendukung
kehadiran BTIIG, karena
dengan adanya BTIIG, kini
ada masjid di sini", ungkap
Yusman dalam sambutannya.

Huabao Junjung Tinggi
Toleransi Beragama,
Resmikan 2 Masjid di
Kawasan Smelter

Drs Yusman Mahbub MSi,
PJ Bupati Morowali

Bupati mengajak semua
stakeholder dan semua lapisan
masyarakat bisa bersama-sama
pemerintah terkait untuk
mendukung kehadiran BTIIG dan
selalu membuka ruang
komunikasi untuk mencapai
tujuan bersama.

Humanity and Corporate Citizenship (CSR)

Penyediaan fasilitas peribadatan bagi karyawan menjadi fokus perhatian serius
manajemen Huabao Indonesia. Sedikitnya ada 3 masjid yang berada di dalam
kawasan industri Huabao Indonesia dan dua diantaranya di resmikan yaitu, Masjid
Usman Bin Affan yang berlokasi di Smelter Feronikel dan Masjid Annas Bin Malik
yang berlokasi di Feronikel. 

Kehadiran masjid perkantoran ini sebagai fasilitas ibadah bagi karyawan muslim.
Fasilitas ini diharapkan bisa memberi kenyamanan bagi karyawan yang hendak
beribadah. Keberadaan masjid juga diharapkan mampu meningkatkan kualitas
keagamaan dan akhlaq para pegawai.

PJ Bupati Morowali, Drs Yusman Mahbub MSI (tengah kiri) melakukan photo bersama di depan masjid
kawasan smelter Huabao Indonesia, Selasa (7/1)
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Aksi Nyata, Partisipan Donor
Darah Huabao Capai 200 Orang
Sebulan, Kebutuhan Morowali Capai 400 Kantong Darah 

Morowali, 12 Januari 2025, Jajaran
manajemen Huabao bekerjasama dengan
Palang Merah Indonesia (PMI) Kabupaten
Morowali, Minggu (12/1) menggelar donor
darah di training center PT Baoshuo
Taman Industry Investment Group (BTIIG).
Kegiatan donor darah tersebut diikuti oleh
para karyawan dari beberapa departemen
seperti Departemen Eksternal, HR,
Logistik dan lain-lain, serta para tenaga
medis, non medis dalam rangka kegiatan
Corporate Social Responsibility (CSR)
perusahaan di bidang kesehatan.

Kegiatan ini mendapat respon yang luar biasa dari
partisipasi karyawan, dengan total partisipan
mencapai 200an orang dan berhasil
mengumpulkan ratusan kantong darah. Darah yang
terkumpul terdiri dari berbagai jenis, sehingga
diharapkan dapat berkontribusi dalam memenuhi
kebutuhan pasien yang membutuhkan. Kegiatan
tersebut dihadiri langsung oleh Wakil Direktur
Huabao Indonesia, Mr Gao Chun Hua dan secara
simbolik memberikan kantong darah dan
merchandise menarik dari Huabao kepada
manajemen PMI Morowali.

Humanity and Corporate Citizenship (CSR)

External Manager Huabao Indonesia, Cipto
Rustianto, mengatakan, “Kegiatan ini merupakan
wujud nyata upaya perusahaan untuk memberi
kesempatan kepada karyawan untuk terlibat dalam
aksi sosial keberlanjutan perusahaan, dimana
karyawan bisa berbagi demi kemanusiaan. Kami
berharap donasi darah tersebut bisa membantu
masyarakat atau pasien yang membutuhkannya”.

Editor : Hasrul AsEditor : Hasrul As
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Menurut Cipto, acara ini bertajuk “Pekerja Sehat, Produktifitas
Meningkat, Donor Darah Bersama Huabao Indonesia. Dimana
dengan menumbuhkan semangat mendonor darah adalah
Semangat Menyelamatkan Nyawa serta Memberikan Dampak
Positif bagi Warga Morowali”.
Beliau juga menekankan bahwa tujuan utama dari kegiatan ini
adalah untuk menghormati para pendonor yang telah memberikan
dampak besar bagi pasien dan pendonor lainnya, serta menjadi
momentum untuk mengatasi berbagai tantangan yang dihadapi
dalam penyediaan darah yang aman dan memadai.

Humanity and Corporate Citizenship (CSR)
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Koordinator PMI, dr Eko Dyah Puspitasari, di sela-sela acara
mengatakan, “Kebutuhan darah di Kabupaten Morowali sekitar
300-350 kantong darah, bahkan terkadang bisa mencapai 400
kantong darah. Hanya saja terkadang belum bisa terpenuhi semua”.
Sehingga, menurut Dyah (sapaan akrab dr Eko Dyah Puspitasari),
kegiatan donor darah yang dilakukan oleh Huabao ini sangat positif
khususnya demi kemanusiaan membantu sesama.



Wujud kepedulian sosial Huabao Indonesia
terhadap masyarakat di sekitar lingkar industri
terus ditingkatkan. Untuk pertama kalinya,
Departemen Logistik 3 Huabao Indonesia
menggelar pengajian bersama masyarakat di
sekitar kawasan industri. Kegiatan ini berlangsung
di kediaman Bapak Nandang Suhendara, salah
satu foremen Logistik 3, pada Kamis (12/12).
Acara yang penuh khidmat ini merupakan wujud
rasa syukur serta permohonan doa untuk
perlindungan, keselamatan, dan kesejahteraan
bagi para pekerja, masyarakat, serta lingkungan
sekitar dari berbagai bentuk bencana dan
musibah yang di kemas dalam bentuk doa
bersama warga yang ada di lingkar industri.

Huabao-Warga Lingkar Industri
Gelar Pengajian

Bapak Nandang, PIC Acara Doa
Bersama, menambahkan, “Acara ini kami
gelar di rumah saya di Topogaro dan
kami berharap melalui kegiatan doa
bersama ini, hubungan harmonis antara
perusahaan dan masyarakat dapat terus
terjaga. Ini adalah langkah kecil untuk
membangun rasa kebersamaan yang
lebih erat".

Selain itu, lanjut Nandang, kegiatan ini
cukup positif dan mencerminkan
perhatian dan dukungan perusahaan
dalam bidang keagamaan.

External Manager Huabao Indonesia, Cipto
Rustianto, mengatakan, "Kegiatan ini dilakukan
untuk lebih mendekatkan diri kepada masyarakat
sekitar. Melalui Doa Bersama ini, kita berharap
agar tercipta hubungan yang baik antara
masyarakat dan perusahaan, sehingga
perusahaan bisa terus tumbuh dan berkembang
sesuai harapan dan memberikan dampak positif
terhadap masyarakat sekitar".
Menurut Cipto, perusahaan bisa sampai sekarang
juga berkat dukungan masyarakat sekitar.

Pengajian dan Doa Bersama yang digelar Departemen Logistic 3 Huabao Indonesia di Desa
Topogaro, (12/12)

Setelah pengajian di lanjutkan makan bersama manajemen Huabao dan
masyarakat di sekitar lingkar industri di Desa Topogaro, (12/12)

Humanity and Corporate Citizenship (CSR)
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2024, BTIIG Rutin Pantau
17 Titik Kualitas Air Laut
di Sekitar Kawasan

PT Baoshuo Taman Industry
Investment Group (BTIIG), atau
Huabao Indonesia berkomitmen
penuh untuk menjaga lingkungan
sekitar opersional perusahaan, salah
satunya dengan rutinitas
pemantauan kualitas air laut di
sekitar kawasan industri.
Pemantauan ini dilakukan oleh tim
Environment BTIIG yang
menggandeng dan bekerja sama
dengan PT Global Environment
Laboratory (PT GEL), laboratorium
yang telah terakreditasi KAN yang
digelar pada Rabu (5/11). 

External Manager Huabao Indonesia, Cipto Rustianto, mengatakan, "Operasional
perusahaan cukup masif, namun kita tetap berkomitmen untuk juga tetap menjaga
lingkungan. Salah satunya adalah pemantauan kualitas air laut yang kami gelar dengan
melibatkan laboratorium yang sudah terakreditasi. Sehingga hasil pantauan dapat
dipertanggungjawabkan kepada masyarakat".

Menurut Cipto, kegiatan ini merupakan langkah perusahaan untuk mematuhi Peraturan
Pemerintah RI No. 22 Tahun 2021 tentang Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan
Hidup. 

Supervisor Environment Huabao Indonesia,
Gidion , menambahkan, "Kegiatan
pemantauan ini di gelar dua kali dalam
setahun di 17 titik, hal ini untuk memastikan
kualitas air laut di sekitar kawasan tetap
terjaga. Terbukti dari hasil pantauan
sebelumnya, tercatat dari parameter standar
kualitas air yang baik masih terpenuhi seperti
Tingkat keasaman (pH) sebesar 6,8-8, Oksigen
terlarut (DO) masih diangka 8-9 dan suhu
masih diangka 27-30    .

Pemantauan air laut yang dilakukan PT BTIIG menggandeng Laboratorium PT GEL yang
telah terakreditasi KAN, Rabu (5/11) 

Pemantauan kualitas air laut yang dilakukan PT BTIIG menggandeng
Laboratorium PT GEL yang telah terakreditasi KAN di gelar di 17 titik di sekitar

kawasan Huabao Indonesia, Rabu (5/11) 

Act of Sustainability
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Our People

Huabao Indonesia Gelar Huabao Indonesia Gelar 
Kompetisi Menyanyi Edisi Pertama di Kawasan HuabaoKompetisi Menyanyi Edisi Pertama di Kawasan Huabao
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Para pemenang pertama, kedua dan ketiga Kompetisi Nyanyi Huabao Indonesia saat sesi foto bersama pada malam grand final yang diabadikan tim publikasi Huabao Indonesia, Rabu (1/1)  



Huabao Indonesia Gelar 
Kompetisi Menyanyi Edisi Pertama di Kawasan Huabao

Dalam rangka menyambut
tahun baru, PT Baoshuo
Taman Industry Investment
Group (Huabao Indonesia)
sukses menggelar kompetisi
lomba menyanyi edisi
pertama di kawasan industri
Huabao. Acara yang
berlangsung pada Rabu
(1/1) di lapangan basket
kawasan industri, dihadiri
oleh jajaran manajemen
perusahaan, dewan juri,
serta karyawan dari
Indonesia dan Tiongkok.
Kompetisi edisi perdana ini
mendapat sambutan luar
biasa, terbukti dengan lebih
dari 60 peserta yang
mendaftarkan diri pada
babak penyisihan. 

Setelah melalui seleksi
ketat, 11 finalis terbaik
tampil di babak final yang
menjadi puncak acara.
Malam final berlangsung
meriah, dengan penampilan
luar biasa dari para finalis.
Penampilan Dian Wulandari
berhasil memukau juri dan
penonton dengan lagu
Never Enough karya Loren
Allred, yang
mengantarkannya meraih
gelar juara pertama. Posisi
juara kedua diraih oleh
Saharudin dan Aksal Gayat,
sementara Lulong, Intan,
dan Salam     berbagi
tempat             sebagai
juara                          ketiga.

Ajang ini tidak hanya
menghadirkan hiburan, tetapi
juga mempererat hubungan
antar karyawan. Para
pemenang mendapatkan
apresiasi berupa
penghargaan simbolis,
sekaligus kebanggaan atas
kontribusi mereka dalam
menciptakan momen tak
terlupakan di awal tahun.
Huabao Indonesia berharap
Kompetisi ini dapat terus
berlanjut sebagai bagian dari
upaya perusahaan untuk
mendukung pengembangan
potensi karyawan, serta
menciptakan lingkungan kerja
yang lebih harmonis dan
inklusif.

11 Finalis yang lolos masuk babak Grand Final Kompetisi Nyanyi Huabao

Our People
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"Buat temen-temen yang masih belum percaya diri
untuk bernyanyi. Ayo segera hilangin rasa itu, pede
aja! Nyanyi itu dibuat fun. Asal tetap perhatiin nada,
intonasi, artikulasi, sama nafas ya? Untuk caranya, kalian
bisa latihan dengan pemanasan suara,”ujarnya. 
Ia juga menambahkan bahwa arti bernyanyi baginya
bukan lain ialah sebuah kegembiraan. Dimana ia bisa
berekspresi bersama nada-nada dan 
mengerti makna di balik lagu-lagu 
yang ia nyanyikan.

Dian Wulandari, karyawan Control
Room Departemen Ferronickel
Huabao yang berhasil menyabet
juara pertama perempuan bertajuk
Kompetisi Nyanyi Edisi Pertama
Kawasan Huabao. Kegiatan yang
diselenggarakan untuk para
karyawan Huabao yang ingin
menyalurkan hobi nyanyinya di
kemas elegan dan meriah pada
malam awal tahun 2025 di lapangan
sport center Huabao Indonesia,
(1/1).
Meski malam disambut gemericik
hujan, namun acara tersebut sukses
di gelar dan menjadi saksi
kemerduan suara dan berhasil
menjadi Diva malam itu. Dian sapaan
akrabnya mengatakan, “Saya
memang suka menyanyi dan sudah
sering ikut lomba menyanyi. Bahkan
saya pernah ikut lomba menyanyi
tingkat nasional bertajuk Pesta Rawi
Nasional 2022 mewakili Sulawesi
Selatan dan berhasil menjadi juara
ke dua tingkat nasional dari 33  
orang perwakilan Provinsi”.

Dian, menjelaskan, lomba berlangsung dari
November 2024. Dimana pada lomba ini terdiri
dari tiga babak, yaitu ada babak audisi, babak
semi final dan babak grand final. Pada lomba ini
semua peserta dibebaskan memilih lagu 
sesuai keinginannya. Menurut Dian, awal 
dia mengikuti lomba karena mendapat info 
dari teman-teman dari salah satu 
komunitas keagamaan Badan 
Kerohanian Kristen (BKK) 
huabao. Awalnya, lanjut Dian, ikut 
lomba tersebut hanya sekadar 
untuk bersenang-senang dan 
menyalurkan hobinya yang 
sudah lama tidak disalurkannya.
Dalam kompetisi tersebut, 
Dian berhasil menarik 
perhatian para juri yang 
membawakan lagu dari 
Loren Allred ditulis 
oleh Benj Pasek / Justin 
Paul Never Enough 
dengan sangat 
sempurna. Lagu 
tersebut merupakan 
Original Sound Track 
dari Film Kenamaan 
The Greatest Showman.

Mengenal Dian Wulandari, 
Pemenang Lomba Menyanyi Huabao 2024
Pemilik Suara Merdu Asal Palopo yang Tetap Rendah Hati

Dian Wulandari saat tampil pada babak grand final Kompetisi Nyanyi Huabao 2024, Rabu (1/1)
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Pada babak pertama, ia telah mempersiapkan diri dan berlatih
menyanyi selama seminggu sebelum audisi. Pada babak audisi
ia membawakan lagu "Easy On Me by adele” dan lolos masuk ke
babak selanjutnya. Setelah itu dengan persiapan dan latihan
yang matang, lagu “Semata Karnamu by Mario G Clau" sukses
mengantarkannya hingga ia lolos ke babak 
grand final. 
"Saya berharap kegiatan seperti ini bisa terus di gelar. Bagi saya
ini suatu kebanggaan tersendiri dan tentunya saya akan lebih
semangat kerja," ucapnya tentang alasan mengikuti lomba ini. 

Gadis berambut ikal aumni Institut Agama Kristen Negeri Toraja itu menuturkan, ia telah senang
bernyanyi sejak ia remaja hingga sekarang. Anak dari pasangan Daud Pagiling dan ibunda tercinta
Hasni mengaku, setelah menjuarai kompetisi nyanyi Huabao, popularitasnya tiba-tiba meningkat..
“Tiba-tiba banyak yang menyapa, baik itu karyawan Indonesia maupun karyawan China,” beber
Dian yang baru menginjak usia 24 tahun. Menurut perempuan pemilik akun @diannwlndri dengan
tinggi badan 157 cm dan berat badan 54 kg tersebut, banyak yang heran terhadap dirinya,
khususnya teman-teman kantornya. Pasalnya kebiasan di kantor, Dia hanya gadis biasa saja yang
bekerja di Control Room bagian Furnis yang bertugas menjaga elektroda atau arus listrik yang di
gunakan untuk pembakaran tetap stabil. Namun ternyata memiliki suara semerdu itu.
Pelantun lagu Never Enough di Kompetisi Nyanyi Huabao itu juga mengungkapkan, dirinya juga
selalu diajarkan untuk selalu rendah hati. 

Audisi Lomba Menyanyi:

Biodata 

diannwlndri
@diannwlndri

Nama : Dian Wulandari
Panggilan : Dian

Karyawan : Control Room
Departemen Ferronickel

Tempat/Tanggal Lahir : Wotu, 17
Juli 2000

Anak : Pertama dari 3 Bersaudara
Kota Asal : Kelurahan Boting,

Kecamatan Wara, Kota Palopo

Dian Wulandari saat tampil perdana ketika mengikuti Audisi  Kompetisi Nyanyi Huabao

FOTO BERSAMA Dian Wulandari bersama temannya mengabadikan momen usai menjadi pemenang
kompetisi Nyanyi Huabao

Our People
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Huabao Layani Konsultasi
Karir di Naker Expo 2024
Huabao Indonesia turut berpartisipasi dalam

kegiatan Naker Expo 2024, yang berlangsung

di Balai Besar Pelatihan Vokasi dan

Produktivitas (BBPVP) Makassar pada 20-21

Desember 2024 lalu. Dalam kegiatan itu pula,

Huabao juga menawarkan konsultasi karir serta

perekrutan untuk beberapa formasi yang

tersedia. Acara ini mencakup berbagai kegiatan

seperti job fair, pameran UMKM, layanan

konsultasi karir, temu mitra dunia usaha dan

industri, hingga penandatanganan kerja sama.

External Manager Huabao Indonesia,

Cipto Rustianto, mengatakan,

"Perusahaan kini sudah semakin

berkembang, sehingga membutuhkan

talenta-talenta terbaik baik untuk

masyarakat lokal maupun dari luar yang

tentunya sesuai dengan kebutuhan

tenaga kerja yang diharapkan".

Naker Expo 2024 secara resmi dibuka

oleh Kepala BBPVP Makassar, Dr. Laode

Haji Polondu, S.Pd., M.Pd., serta dihadiri

tokoh penting lainnya, termasuk Ketua

DPRD Sulawesi Selatan, perwakilan

Komisi IV DPRD Sulawesi Selatan, dan

para Kepala Dinas Ketenagakerjaan

Wilayah Sulawesi dan Gorontalo.

Sebagai bagian dari acara tersebut, Huabao Indonesia menandatangani nota kesepahaman

(MoU) dengan BBPVP Makassar. Kerja sama ini meliputi beberapa aspek, seperti pelatihan

berbasis kompetensi, sertifikasi tenaga kerja, dan program pelatihan di tempat kerja (On-the-Job

Training). Selain itu, kerja sama ini juga melibatkan perekrutan lulusan, pelibatan instruktur untuk

pelatihan soft skills dan wawasan industri, serta pemanfaatan Kios SIAPkerja pada program

Pelatihan Berbasis Kompetensi (PBK) sesuai kebutuhan perusahaan.

Huabao Indonesia menandatangani nota kesepahaman (MoU) dengan BBPVP Makassar. Kerja sama ini meliputi beberapa aspek, seperti pelatihan berbasis kompetensi, sertifikasi tenaga kerja, dan
program pelatihan di tempat kerja (On-the-Job Training). 

Huabao Indonesia saat mengikuti job fair dan layanan konsultasi karir dalam kegiatan
Naker Expo 2024 yang di gelar di Makassar oleh BBPVP Makassar, 20-21 Desember 2024
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Sebagai bagian dari komitmen untuk mendukung
peningkatan mutu pendidikan, Huabao Indonesia
sukses menggelar acara penarikan peserta
magang pada Sabtu (21/12) di Ruang Training 1.
Sebanyak 14 siswa, terdiri dari 4 siswa SMKN
Pertambangan dan 10 siswa SMKN 1 Bungku
Tengah, resmi berakhir pada program magang
mereka di perusahaan.

External Manager Huabao Indonesia, Cipto
Rustianto, mengatakan, "Ini merupakan langkah
nyata dan kolaborasi perusahaan dengan
sekolah-sekolah yang ada di Kabupaten Morowali
dalam rangka mendorong partisipasi aktif calon
tenaga kerja lokal dalam meningkatkan daya saing
dalam industri pertambangan secara global".

Acara ini dihadiri oleh perwakilan dari kedua
sekolah, yaitu Bapak Ruslan, S.Pd, dan Bapak
Zulfikar, S.Tr.T. Dalam kesempatan tersebut,
kedua sekolah memberikan plakat penghargaan
sebagai bentuk apresiasi atas kontribusi
Huabao Indonesia dalam mendukung
pengembangan kompetensi siswa.

Tidak hanya itu, Huabao Indonesia
menyerahkan sertifikat kepada seluruh peserta
magang sebagai pengakuan atas kerja keras dan
dedikasi mereka selama program berlangsung.
Inisiatif ini menjadi bukti nyata sinergi antara
dunia pendidikan dan industri dalam mencetak
generasi muda yang siap bersaing di dunia kerja.

Langkah Nyata 14 Siswa SMKN
Menuju Dunia Industri Huabao
Indonesia
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Foto bersama usai acara penarikan peserta magang pada Sabtu (21/12) di Ruang Training 1. Sebanyak 14 siswa, terdiri dari 4 siswa SMKN Pertambangan dan 10 siswa SMKN 1
Bungku Tengah, resmi berakhir pada program magang mereka di perusahaan.



Tekad SATPAM Huabao Prioritaskan
Keamanan Lebih Baik

Pada Peringatan HUT SATPAM ke 44

Peringatan Hari Ulang Tahun (HUT) Satuan Pengamanan (SATPAM) ke-44, PT Baoshuo
Taman Industry Investment Group (BTIIG) atau yang lebih dikenal sebagai Huabao
Indonesia digelar di lapangan upacara Office Folili bertajuk “Bersama Membangun
Keamanan yang Lebih Baik”, Senin (23/12). Upacara tersebut diikuti oleh manajemen
Indonesia dan manajemen Tiongkok, dan seluruh anggota SATPAM perusahaan.
Dalam upacara tersebut, Richardo, Wakil Supervisor Operasional Security Huabao,
selaku Inspektur Upacara, menegaskan, "Sebagai bagian dari Proyek Strategis
Nasional, Huabao Indonesia menempatkan keamanan sebagai prioritas utama". 

Menurutnya, tantangan SATPAM di era
modern adalah keamanan yang kondusif
sangat penting di kawasan ini. SATPAM
tidak hanya dituntut untuk menjaga fisik
kawasan, tetapi juga harus mampu
beradaptasi dengan kompleksitas era
teknologi dan digitalisasi. Profesionalisme
dan kontribusi nyata adalah kunci.

Peringatan HUT SATPAM tersebut
dirangkaikan dengan penyerahan
sertifikat penghargaan kepada SATPAM
berprestasi, Pemotongan tumpeng
sebagai simbol syukur dan persatuan,
Lomba peragaan baris-berbaris (PBB) dan
yel-yel SATPAM.

Affirmation of Safety First

15

Editor : Hasrul As
Penulis : Muh Deni S

Suasana peringatan HUT Satpam ke 44 yang di gelar di lapangan upacara sport center
Huabao di Site Folili, Senin (23/12)



Awal Tahun, Huabao Bekali Pemahaman K3
ke 47 Foreman dan Wakil Foreman

“Membangun bangsa dimulai dari menciptakan lingkungan kerja yang aman
dan sehat,” sebuah pesan yang sejalan dengan Asta Cita Presiden dan wakil
presiden tentang pembangunan sumber daya manusia unggul. Menyongsong
awal tahun 2025, Huabao Indonesia kembali menegaskan komitmennya
terhadap prinsip keberlanjutan (SDGs) melalui pelaksanaan Training
Manajemen Keselamatan Kerja (K3) pada Sabtu (4/1).

Lebih dari itu, peserta
dibimbing untuk mandiri
dalam melaksanakan Toolbox
Meeting (TBM) dan briefing tim
demi menciptakan lingkungan
kerja yang aman dan kondusif.
Pelatihan ini dipandu oleh
Nasrun , seorang trainer HSE ,
yang menggarisbawahi
pentingnya peran leader
foreman dan wakil foreman
dalam memastikan
keselamatan di setiap lini
operasional. Langkah ini
adalah bentuk dukungan
nyata Huabao terhadap cita-
cita besar Presiden Indonesia
untuk menciptakan tenaga
kerja yang produktif dan
kompetitif sebagai fondasi
ekonomi bangsa.

Acting Deputy Manager,
Achmad Faisal A.F TB,
mengatakan, "Kita terus
berupaya untuk terus menjaga
keselamatan kerja bagi
karyawan. Salah satunya
melalui edukasi rutin tentang
K3 di lingkup karyawan
perusahaan".

 Sebanyak 47 Foremen dan
Wakil Foremen berkumpul di
Ruang Training 3 untuk
mendapatkan pelatihan yang
bertujuan memperkuat
kemampuan mereka dalam
mencegah kecelakaan kerja,
mengidentifikasi bahaya,
mengelola risiko, serta
menggunakan APD secara
tepat. 

Affirmation of Safety First
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Pembekalan dan pelatihan pemahaman
tentang K3 kepada para foreman dan wakil
foreman lingkup kawasan industri, Sabtu (4/1)



Dunia pendidikan dan pengembangan kualitas

Sumber Daya Manusia (SDM) menjadi perhatian

serius Huabao Indonesia tahun ini, hal itu dibuktikan

dengan keaktifan perusahaan diberbagai kegiatan di

bidang pendidikan. Pada Senin (10/12), perusahaan

menerima kunjungan site visit dari Bapak Bakhtiar

Hammade, S.T., M.MS, Subkoordinator Uji Coba

Program Balai Besar Pelatihan Vokasi dan

Produktivitas Makassar, beserta jajaran staf.

Pertemuan tersebut menjadi langkah awal untuk

terus mengkaji singkronisasi kurikulum

pengembangan kualitas SDM terhadap ilmu praktek

di lapangan industri saat ini berdasarkan standar

kompetensi dunia pertambangan.

Supervisor Training and Development, Ricky

Hermawan, mengatakan, "Pentingnya proses

sinkronisasi kurikulum pelatihan ini adalah untuk

mencetak tenaga kerja yang kompeten, terampil, dan

siap menghadapi tantangan global di sektor industri

pengolahan hasil tambang. 

Melalui kolaborasi ini, kami memastikan pelatihan

yang diberikan tidak hanya sesuai dengan skema

industri, tetapi juga mampu menghasilkan tenaga

kerja berkualitas ", ungkapnya.

Menurut Ricky, langkah ini menjadi wujud nyata

kontribusi Huabao Indonesia dalam membangun

sinergi antara dunia pendidikan dan industri untuk

menciptakan masa depan tenaga kerja yang lebih

unggul.

Foto bersama tim HR dengan jajaran BBPVP saat site visit di kawasan Huabao Indonesia,
Senin (10/12)

Bapak Bakhtiar Hammade, S.T., M.MS, Subkoordinator Uji Coba Program Balai Besar
Pelatihan Vokasi dan Produktivitas Makassar, beserta jajaran staf saat meninjau langsung
kawasan Huabao, Senin (10/12).

Editor : Hasrul As
Penulis : Muh Deni S

Huabao-BBPVP Kaji
Singkronisasi Kurikulum 
Huabao-BBPVP Kaji
Singkronisasi Kurikulum 
Pengembangan Kualitas SDMPengembangan Kualitas SDM
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Rekomendasi tempat
Wisata di Morowali

Morowali bukan cuma soal industri tambang,
lho! Daerah ini juga menyimpan keindahan alam
yang luar biasa, salah satunya adalah Air Terjun
Sakita. Tempat ini cocok banget buat Sobat
Huabao yang butuh suasana healing. Nikmati
derasnya aliran air jernih yang mengalir di
bebatuan alami, dikelilingi hutan hijau yang asri.

Kelebihan Air Terjun Sakita:
Gratis masuk lokasi.
Perjalanan seru, tapi motor saja yang bisa
sampai ke titik air terjun.
Airnya jernih dan segar banget untuk berenang.
Banyak spot foto Instagramable yang bikin feed
kamu makin keren!
Jaraknya cuma 50 menit dari area perusahaan,
jadi mudah dijangkau!

yang wajib kamu kunjungi

Unity in Diversity
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